RELAZIONE DEL COLLEGIO SINDACALE
ALLASSEMBLEA DEf SOCI Al SENSEDELL’ART. 2429, COMMA 2, C.C

Ai Signort Sucidella Societé_ﬁzirh'u't Spa,

La presente Relazione & §tdth approvata collegialmente ed in tempo utile per il suo deposito
presso la sede éefia societa, nei 15 giami precedent] la data dei!a prima convm;azwne del’ assembiea
di approvazione de[ bilancio oggetto.di cmmmenta ' '

L'organo di amministrazione ha cost reso dispon:’i_kﬁﬁ i seguenti documenti apgrovati in data 27
Maggio 2020, relstivi-all esérclio chiuso al 31 dicembra 2019;

« progette di bilancio, completo di Nota integrativa e rendiconta filignziario;

sRelazione sulla gestlone,

Nel corso dell’esercizio chiuso al 31 dicenibre 2019 Ia nostra attivith di vigilanza al sensi defl’art, 2403
del codice-civile si & ispirata alle disposizioni di legge e alle “Norm di compqrt'am‘;e‘nta del coliegio

sindacale” raccomandate dal Consiglio Nazionale dei Dottori Commiércialisti e degli Esperti Contabill,

Premessargenerale

Sz segnala chelasocietd si & guvalsa della facola di utifizza del magglor termine di approvazione
det b:!anc:@ alsenst dellfart. 106 del DL 17 marzo 2020 n. 18, con il qualg, @ Heguito dello stato di
_e;mergenz-a sapitaria connessa all'insorgére della pandemia 3 COVID-18, ¢ stato stabilito i
differimento del termini pee la convocaziona deil‘ag,s.embléa si apprevazione del bilancio a 180 glorni
dalla chiusira-dell’eserciziv sociale, In'deroga alle previsioni civilistiche e statutarie

Conoscenza della sac:eta, valutazione dei nschr € rapporto sug!: Incarichl affidg

Batn atto della congseanza che 1l Colleglo Smdacate dichiara:diavere in merito alla socigtd e per

quanto CONGEPHS:.
Yz tipologia dell'attivity svolta;

itfla sua struttura organizzativa & contabile;




tenendd sanche conto delle dimensionle.delle problematiche deli’azienda, viene vbiadito chela
fase di “pianificazione” dell'attivitd di vigilariza — nella quale bccorre valutare i rischi intrinseci e le
criticltd rispetto ai due parametr] sopra citati — & stata attuata mediante i{ riscantro. positive rispetto-a
quanto gla-eenosciuto in base alle informazioni acquisite-dal Collegio Sindacale.

E stato, quindl, possibile cotifermare che:

- Pattivitd tipica svalta dalla societd non & niutata nel corso dellesercizio In ssame ed &
coerente con quanto previsto all’ oggetto sociale;

- Vassette organizzativo e la  dotezione. delle strutture  informaftiche sono’ rimasti
sostanzialmente invariati;

- le risorse Umane costitugiti la “forza lavoro” non'soho sostanzialmente mutate;

- (uanto sopfa constatato risulte Indirettamente confermate dal confronto delle risultanze del
valori espressi nel conto econamico pet gl ultimi due ggercizi, owwers quello in esame (2018) e quello
precedente (2018). E inoltee possibile rilévare come 1a societh abbia operatp rel 2019 I tefmini
confrontabill coh Pesercizio precedente e, di conseguenza, i nostri controlli s -sono svolti su talt
presupposti avendo erificato la sustanzialé confrontabilita dei valori e dei risultéti con queli
delf’esercizio precedente. |

La presente: Refazione riassume, quindi, 'attivita concerniiite ['informativa prevista dall’art.
2428, comma 2, c.c. e pil precisamente;

- sui risultati dell’ egercizio sociale;

- sull attivith svolta nelladeinpimento det doveri previst dalla norma;

- sulle osservazioni e lerproposte in ordine al bilangly; con particolare riferimento allevertiale
utilizzo da parts dell organo di smministrazione della deroga di cul all'art. 2423, comma 5, c.c.;

 sulf'eventugle ricevimento di denunce da parte dei soch diicui allart. 2408 ¢,

5 resta, in ogni caso, a rompleta disposizione pér approfondire ogni ultericre aspetts in sede di
dibattitoassembleare. -

Le attivith svolte dal collegin hantio riguardats, sotto Vaspettatamporale, Vintero esercizio e
nel corso dellesercizio stesso sono state regolarmente svolte le rianfant di cui aiart, 2404-cc. e di

talf riunioni sono stati rt&t_i;it’t’i' appositi verbali debitamente sottoscritti per agprovaziona unahimje-,

=

|




Attivitd svolta : S
Durante e verifiche pmfiétiich-é, il collegio ha preso tonoscenza dell'evoluzione dellattivita

straordinaria al ﬁﬁez;ﬂi:'inﬁivixiuarne Firapatto ecofomico € finanziario sul risultato di esercizio e sulla

struttura patrimoniale, noriché gli eventuali rischi come anche quelli derivanti da perdite su erediti,
monitorati ¢on periodicith costante,

il collegio ha quindi periadicamente valutato l'adegyatezza della struttura organizzativa e
funzionale dellimpresa e delle sue eventuall mutazioni rispetto alle esigenze minime postulate

dailandamento della gestione.

| ra;apﬁrt‘t con le persens operanti nella citata struttuvd - ammimstra‘mrs, dipendenti ~ si $0no
ispirati alla reciproca collzborazione nel vispetto det ruail a ciascuno -affidati, avenda chiarito- quei!
del Collegio sindacale.

Per tutta la durata dell’esercizio si & potuto Hscontrare che:

o il personale amministrative incaricato. della rileveziofie del fatti azlendali non &
sostanzialmente mutato rispetto allaseicizio precedents;

o it livello della sua preparazione tecnica resta adeguato rispetto alla tipologia dei fatti aziendali
ordinari da rilevare-e pud vantare unasufficiente congscenza d‘e}!a;sga_}rbfb}em'at’_ic;he aziendali;

Stante la relativa semplicita d‘é’!j"grgaﬁigram'm_a direzionale; {& iiiformazioni richieste dalf'art.
2381, commia 5 ¢.¢., sono state fornite dal amministratore delegato con petiodicitd anche superlore
al minisic fissato di sei triesl in occasione delle riunionfprogrammate presso la sade della societa,

Da tuito guanto sopra derive che gli dmininistratori esecutivi hanno, nella: sostanza e nelia
forma, tispettato quanto-ad essi imposto dalla citatanormas

ity conciusione, per guanto & stato possibile risccsﬁtéar;e durante ["attivits svolta nell’eserglzio, il
Collegio sindacale pud-affermare che:

- Te decisioni assunte dalsoci e dalt'organa di aniiministrazione song state conformi allalegge e

‘o statuto socdialé e non sone staté palesemente imprudentt o tali da comptometiere
definitivamente I’Enteg,rita del patrimoniosociale;
- song state acqu:s:ta le znformazxam sufficient} refatiwe al generale andamento della:gestione &

sulla sua p‘re‘ved;bife evoluzione, nonche sulle aperaz:om di miaggiar rilievo, per dimensiont o

- 3
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caratteristiche, effettuate dalla socleta;




g operazion poste in essere-sono state anch’esse confarmi alla fegge e allostatuto socislee

non in potenziale contrasta con le delibere assunte dall’assemblea dei soti o tali da compromettere
Vintegrita del patrimonio sociale;

. non si pongoho specifiche osservazion in merito alladegliateria dellassetto: organizzativo
delfa socletd, & In metito slladeguatezza del sistema amministrativo @ tontabile, noriché
sull’affidabilits di guest'ultimo nél rappresentare correttamente i fatti di gestione; -

. nel corso dell’attivith di vigilanza, come sopra descrita; non sono emersi ultericri fatti
significativi tali da richiedernie la segnalazione nella presente relazione;

- fibh si & dovidts intervenire per omissiont dell’grgano di amministrazione ai'sersi dell’art. 2406
cep’ T B '

» noft $do$tate riéé'v;;-it&sde.nunce ai s\-ensi dellart. 2408 c.c.;

- non sonostate fatte ﬂén‘u'ﬁcﬁrgifﬁensi deil’art, 2409, co, 7,66}

-nel corso delfesercizio il collegiv non ha rilaseiato parer! previsti dalla i.egée;

Osservezioniin ordine al bifancio d'esercizio e ally sua approvezione
amministrazione e risults costituito: dalla Stato patrimoniale, ddl gonto economico, dal tendiconto
finanziarl edalla Nota integrativa, Inolftre:

. Vorgand di amministiszione ha altrest predisposto Ia Relazione sulla Gestione di cui all'art.
2428 ¢.ci

+ tall documenti song stati consegnati al Collegio sindacale in tempo utile affinché giano
depositati presse la sede: della societh corredati dalla presénte relazione, e ci6 indipendentemente
dal terrine previsto dall‘art. 2429, comma 1, c.c.

La revisione ieg_’ai‘gg.é. affidata al revisore Dott.ssa Caterina Marrella che: ha predisposte; in data
odierna l& propria Relazione ex art. 14 Dlgs, 27 gennaia 2010, n. 39, RelaZione che non evidenzia
rilievi per deviaziotii significative, ovvero giudizi negativi o impossibilita-di esprimeie un giudizio 6
richiam‘?di.j_ﬁf;;__rmativa é@ gpeg;rtaﬂto iiygin’dfzfc rilasciato & pé'sitivo. ' '
seguent] uj{-griari informazioni: |

-} criteri di valutazione delle poste dell’sitivo e del passivo’ soggette a tdle necessit




inderogabile sohoistati controllati e non sono rigultati sostanzialmente diversi-da-quelli adottati negli

esereizi precedenti, conformi al dispasteudell’art. 2426 ¢t}

- & stata posta attenzione allimpostazione data @l progetio di bilangio, sulla suz generale
conformitd alla legge per quelio che riguarda |4 sus formaziong e struttura e a tale riguardo non si

hanno ossérvasiani.che debbano essere evidenziate nella presente relazione;

- & stafa verificata Uosservanza delle norme di 'lggg'e;’iriérenﬁ alla predisposizione della Relazione
sule. gestione & a tale riguardo rion & hanno ossetvazioni che debbano essere evidenziate nella
présénte relazione;

- Porgatio diamministraziong, nella redazigne del bilancio, gon ha derogato alle norme di legge
al sensi dell’art. 2423, comma S,cf;, A | | |

. & stata verificata la rispondenza del bilancio ai fatti ed alle Informazioni di eui si & avuta
conoestenza a seguito dellassolvimento def doveri tipici. del Collegio sinidacale e a tale riguardo non
vengong gvidenziate ulterior osservazioni;

- al sensidell’art. 24726, 1.6, c.c. 1l colleginsindacale 3 $i0 Yéimpo in cariea ha espresso il proptia
consenso all'lscrizione nell’attive dello stato patrimoniale’ di un awviamento “che alla data del
31.12.2019 residug ih € 251.638,79 che a nostro giudizio sussistend i presupposti -’p;ér' il suo
mantenimento.

- &i5tats verificata la correttezza delle informazioni contenute nella Nota integrativa per quanto
attiene "assenza di posizioni finanziarie ¢ monetarie attivé & gassive sorte Q’rifgi%fﬁr’iﬁamente in valute

diverse dall’euro;

- gli impegni; le garanzie e le passivith poténziali che non dsuftanc dallo Stato patrimoniale

risultano-esaurientemente iilustrati i Nota integrativa;
. Abbiamo. scquisito informazioni dellorganisie di Vigilanza e rien sono emerse criticitd
rispetto al modello organizzative:adottato che debbano.essere evidenziate nella presente Relazions;
- in merito-alla proposta dell’organo di ammilnistrazione tirea la destinazione del risuitato netio
- di -esercizio esposta in chiusura della Relazione sulla gestione, il eollegio non ha nulla da osservare,

facendo peraltro notare che la decisione Ih migrito spetta afl’‘assemblea dei soci.

. In nota integrativa - tra i fatt di rilievo avvenuti dopo la chiusura dell'esercizic - e nella

relazione silla gestione glf amministrator] hanng dato adeguata informativa.alle problematiche e alle

possihili conseguenze per la sociéth e per il gruppo di apparteénénza connesse all’ emergenza sanitaria
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derivante dalla diffusione del Covid- 19, A Bty

Risultato deli’esercizio sociale

If risultato netto acéertato dallorgano di amministrazione relativo all'gsercizio chiuso al 31
dicembre 2019, come anche evidente dalla lettura del bilancio, risulta essere positivo per €
980.258,00. | |

Conclusioni

Sulla base di quanto sopra esposto e pér quanto. & stato portato a conoscenza del Collegio
Sindacale ed & stato riscontrato dai controlli periodicl svolti, si ritiene allunanimitd che non
sussistano ragioni ostative alllapprovazione da parte Vostra del progetto di Bilancio pér I'esercizio
chiuso al 31 dicembre 2019 cosl come & stato redatto e Vi @ stato proposto dall'organo di

amministrazione:
Ravenna, 11.06.2020

Il Collegio sindacale

Antonio Venturini,

Alessandia Ferrelli
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