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AVVISO DI SELEZIONE PER L’ INSTAURAZIONE DI N.1 (UNO) RAPPORTO DI LAVORO A TEMPO
DETERMINATO PER IL /LA DIRETTOE/DIRETTRICE GENERALE DI RAVENNA FARMACIE S.R.L.

(Prot. Ravenna Farmacie S.r.1. 4612/} ool (JB-Oé-Lozlf)

Precisazione n. 1.

In riferimento all’avviso di selezione in oggetto, si rende necessario correggere alcuni errori materiali, come di
seguito indicato:

1)

2)

3)

4)

alla rubrica “B) MODALITA’ DI SELEZIONE” “B1 Titoli) lett. A) riguardo alla votazione finale del
diploma di laurea ¢ stato erroneamente indicato nel punteggio massimo “massimo punto 3 (diconsi 5) "
come evidente dalla sommatoria complessiva del punteggio titoli il numero corretto € ovviamente 3, per
cui il sopracitato inciso si intende cosi sostituito “massimi punti 3 (diconsi tre)”;

alla rubrica “B) MODALITA’ DI SELEZIONE” “Bl Titoli) relativamente al master/corso di
specializzazione il paragrafo ¢ denominato lett. “B”, mentre si tratta ovviamente di lett. “C”;

alla rubrica “B) MODALITA’ DI SELEZIONE” “B2 Esami) lett. A) riguardo all’elenco dei subcriteri
relativi alla prova di esame individuale (orale) ed in particolare alla lett. h inerente alla valutazione
complessiva del candidato nel punteggioc massimo ¢ indicata in cifra (18) ed in lettere (dodici)™: come
evidente dalla sommatoria complessiva del punteggio di tutti i subcriteri ovviamente il numero corretto &
18, per cui I'inciso “massimo punti 18 (diconsi dodici)” deve intendersi sostituito con 1’inciso “massimo
punti 18 (diconsi diciotto)”;

alla rubrica “E) GRADUATORIA, NOMINA E ASSUNZIONE IN SERVIZIO™:

a) il termine “non assorbile” riferito al superminimo deve intendersi ovviamente come “non assorbibile”;
b) I'inciso “E’ previsto ['utilizzo di auto aziendale, come benefit” va chiarito intendendosi cosi sostituito
“E’ previsto !'utilizzo di auto aziendale in uso esclusivo promiscuo, come benefit (importo della
valorizzazione del fringe benefit deve intendersi compreso nella RAL sopraindicata)”.

Per quanto sopra non precisato si richiamano integralmente le previsioni dell’avviso di selezione prot. Ravenna
Farmacie n. 1612/24 del 03.06.2024.

Cordiali saluti.

La Presidente

Dgtt. Bruna Baldassarri
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